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El C. José Eleno Quifionez Lépez, Presidente Constitucional del Municipio de Macorito, del Estado de Sinaloa, de
los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitantes hace saber:

Que el H. Ayuntamiento Constitucional de Mocorito, por conducto de su Secretario, el C. Luls Alberto Sainz Fierro,
ha tenido a bien comunicarme que se asentd, en el Acta Numero Dos de la Segunda Sesion Ordinario de Cabildo,
celebrada el dia Midrcoles 29 del mes de Enero de Afio Dos Mil Catorce, se Acordo por Unanimidad, lo Siguiente:

Decreto Municipal Namero 04
Qua crea of Inatituto Municipal de la Juventud de Mocorito

Capitulo Primero
Pe la Denominacidn, Personalidad y Domicilio

Articulo 1.- Se crea el Instituto Municipal de la Juventud de Mocorito, como un organismo piblico descentralizado de
la Administracién Pablica Municipal con personalidad juridica y patrimonio propio.

Articuto 2.~ El Instituto Municipal de la Juventud de Mocorito tendra como domicilio la ciudad de Mocorito, Sinaloa.
Articulo 3.- Para los efectos de este Dacreto se entendera por:

I Director: Director del Instituto Municipal de la Juventud de Mocorito;

1L Instituto: Instituto Municipal de la Juventud de Moconte,;

. Junta Directiva: Junta Directiva del Instituto;

v, Presidente; E] Presidente de la Junta Directiva del Instituto; v,

V. Municipio: Municipio de Mocorite,

Capitulo Segundo
Del Objeto y Atribuciones

Articulo 4.~ El Instituto tiene como objeto establecer programas y una politica integral de apoyo, asesoria, servicios y

acciones en beneficio de los jovenes del municipio, cuya edad quede comprendida entre los doce a los veintinueve

afios de edad, sin distincion de género, origen étnico, capacidades diferentes, condicién social, condiciones de salud,
religion, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra caracteristica gue pudiera significar
discriminacion alguna, promoviendo fa igualdad de oportunidades para los jovenes.

Articulo 5.- Para el cumplimiento de su objeto, et Instituto realizara las siguientes funciones:

i Concertar acuerdos y convenios de colaboracién y coordinacion con autoridades federales, estatales y
municipales, para promover, con la participacion, en su caso, de los sectores social y privado, las polilticas,
scciones y programas tendiertes al desarrollo integral de la juventud:

iL Realizar, promover y difundir estudios e investigaciones de la problematica y caracteristicas juveniles;

1. Promover la coordinacién y colaboracion de los distintos dmbitos de gobiemo, entidades y dependencias de
la administracion publica municipal con la sociedad, en materia de juventud,

iV.  Establecer mecanismos para fomentar ia participacion organizada de los jévenes en el proceso de desarrollo
social, econdmico, educativo, politico, recreativo y cultural del municipio;

V. Establecer planes, proyeclos y programas para la prevencion de factores de riesgo y alteraciones del
desarrollo, en coordinacion con los sectores publico y privado;

VI.  Auxiliar a las dependencias de la administracion piblica federal, estatal y de los municipios en la difusion y
promocidn de los servicios que presten a la juventud, cuando asi lo requieran;

Vii.  Ofrecer a los jovenes ¢l acceso a programas de atencion y rehabilitacidn que resulten necesarios a fin de gue
éatos participen plenamente en la vida piblica y privada de la sociedad,;

Vill.  Procurar ia atencion equitativa e iguaiitania de los jovenes a través de las distintas instancias pablicas;
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X, Fomentar a través de los medios que considere idbﬁeos. el conocimiento y 1a observancla de los derechos y
deberes de Ia juventud; y,

X. Las demas que le otorguen el presente ordenamiento, asl como las que se seflalen en su Reglamento Interior
y otras disposiciones aplicables.

Capitulo Tercero
De jos Organos de Gobierno

Articulo 6.- El Instituto contara con los siguientes drganos de gobiemo:
I, Una Junta Directiva, v,
ik Una Direccion.
Articulo 7.- La Junta Directiva seré el drgano supremo de gobierno del Instituto y se integrara por:
I Un Presidente, que sera el Presidente Municipal;
i Un Secretario Técnico, que serd el Director del Instituto;
.  Un Comisario, que serd e Sindico Procurador; v,
V.  El Tesorero Municipal;
V.  ElDirector de Desarrollo Social y Humano;
vi, El Regidor Presidente de fa Comisién de Juventud,
vil. Tres Vocales, los cuales seran Jovenes distinguidos, que se hayan destacado por su labor, apoyo, asesoria,
servicios y acciones en beneficio de los Jovenes del Municipio, las cuales serdn propuestas por organizaciones
civiles y avaladas por el H. Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal,

Articulo B.- Los integrantes de la Junta Direcliva ejerceran el cargo durante el tiempo que desempefien la
responsabilidad publica que ostenten.

Articulo 9.- Las ausencias del Presidente de la Junta Directiva seran cubiertas por el Secretario Técnico del Instituto,

L.os miembros propietarios de la Junta Directiva a que se refiere el articulo 7, fracciones I, Il y 1V designarén a su
suplente,

Los suplentes de los titulares de la Junta Directiva actuardn con todas las facultades inherentes al cargo.

Articulo 10.- La Junta Direcliva tendra las facultades siguientes:

. Establecer la politica deportiva que regira al Instituto para el cumplimiento de sus objetivos y obligaciones, asi
como establecer la politica de coordinacion con los demas municipios, organismos e instituciones municipales,
estatales y nacionales;

i Instituir, en congruencia con tas politicas correspendientes, los programas generales del Instituto, asi como
definir las prioridades relativas a finanzas y administracion;

. Analizar y aprobar los programas y el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos det Instituto, asi
como sus modificaciones, asi como vigilar su correcta aplicacion;

v, Revisar y aprobar anualmente los estados financieros del Instituto;
V. Aprobar el proyacio de Reglamento Interior del Instituto y sus modificaciones, a propuesta del Director;

Vi Expedir os manuales de organizacion, de procedimientos y servicios al plblico, asi como los instructivos del
mismo;

Vil.  Nombrar y acordar la remocion del Director, a propuesta del Presidente de la Junta Directiva,
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VHl.  Autorizar el proyecto de-estructura orgénica que le proponga el Director, asi corno 1os sueldos y emolumentos
del Director y demas servidores piblicos;

IX.  Analizar y aprobar los informes periddicos que rinda Ia Direclor,;

X Aprobar, conforme a las disposiciones aplicables, las polilicas, bases y programas ganerales a las que debera
sujetarse el Instituto en 1a celebracion de acuerdos, convenios y contratos para la ejecucién de acciones
relacionadas con su objeto;

Xi.  Constituir comités, consejos o patronatos de apoyo, asi como determinar sus bases de funcionamiento;

Xl Autonzar la gestion y la constitucion de fideicomisos, para cumplir con et objeto y atribuciones del Instituto;

Xlil.  Aceptar las donaciones, legados y demas liberalidades que se otorguen a favor del Instituto;

XiV. Autorizar, a propuesta del Director, la transmision, venta o uso de bienes muebles e inmuebles propios del
Instituto, cuyos recursos se destinaran para el cumplimiento de los fines del organismeo;

XV.  Velar por el patimonio del Instituto y cuidar de su adecuado mangjo, v,
XVi. Las demés que le confiere este ordenamiento y otras disposiciones legales.
Articulo 11.- Al Comisario de Ia Junta Directiva le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

i Revisar las areas del Instituto, para conocer su funcionamiento y en caso de ser necesario, emilir las
recomendaciones preventivas y comrectivas para prevenir imegularidades;

i, Verificar la aplicacion respecto al manejo, custodia o administracion de fondos y valores mediante la practica
de auditorias y revisiones, asi como los ingresos propios obtenidos, para identificar y prevenir irregularidades;

. Supervisar que se afiendan las funciones conferdas a las distintas unidades administrativas del Instituto, a
través de disposiciones legales aplicables a fin de prevenir iregularidades;

IV.  Asislir a las sesiones de la Junta Directiva, con voz y volo para comunicar €l resultado de las revisiones
praclicadas al Instituto, mediante el informe de ta Comisaria para mantener informado al érgano maximo de
gobiemo, acerca del estado que guardan las observaciones resultantes de los trabajos practicados y
consecuentemente dar cumplimiento a la normatividad aplicable; y,

V. Supervisar los actos de entrega-recepcion de las dreas administrativas que integran al Instituto, mediente la
intervencién en las actas levantadas, |a aplicacién y cumplimiento de las leyes sobre Ia materia, para prevenir
irregularidades y dar certeza juridica a los participantes en el proceso.

Articulo 12.- El funcionamiente de la Junta Directiva se sujetara a lo siguiente;

L Todoes los miembros de la Junta Directiva tendran derecho a voz y voto en las sesiones, a excepcion del
Director quien Onicamente contara con derecho a voz.

. Sesionaran en forma ordinara cada tres meses, cuande menos, de acuerdo a un calendaro que sera
aprobado en la primera sesion ordinaria del afio. Pudiendo ademas celebrar 1as sesiones extraordinarias que
se requieran, previa convocatoria expresa del Secretano Técnico de fa Junta Directiva, del Presidente de la
Junta Directiva o de la mayoria de los integrantes de {a propia Junta.

/13 Las sesiones se celebraran con la asistencia de la mitad mas uno de los integrantes en primera convocatoria,
o con la asistencia de los presentes en segunda convocatona, Sus resoluciones se tomaran por mayoria de
votos de los presentes, teniendo el Presidente de la Junta Directiva volo de calidad, en caso de empate.

V. De cada sesién se formulard un acta que contenga los parmenores de los acuerdos tomados y que debera ser
firmada por los asistentes debiendo el Secretario Téenico de la Junta Directiva, ser el responsable de la
formutacién y custodia de las actas.

Articulo 13.- Al frente det Instituto estara un Direclor, quien serd nombrado y removido mediante propuesta que
formule el Presidente a 12 Junta Directiva, quien aprobara su nombramiento.

Articulo 14.- El Director para cumplir con el objeto del Instituto, tendra las siguientes facultades y obligaciones
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Vi

Vil

VIl

AL

X

Administrar al instituto, asi como proponer 2 la Junta Directiva, para su autorizacion, la transmision, venta o
uso de bienes muebles e inmuebles propios del Instituto;

Planear, coordinar y evaluar el funcionamiento del Instituto;
Ejecutar, instrumentar y vigilar el cumplimiento de los acuerdos de la Junta Direcliva;

Ejercer la representacion legal del Instituto, como apoderado general para pleitos y cobranzas, actos de
administracion v de dominio, con todas las facultades generales y especiales que de acuerdo con la ley
requieran autorizacion o clausula especial y conforme a lo previsto en las leyes aplicables de la enlidad, en
oste ordenamiento y en el reglamento interior, pudiende, ademds, delegar su representacion y personalidad
ante apoderados legales competentes;

Para poder ejercer el dominio pleno, con todas las facultades que estipula la fraccion anteror, tendra que ser
aprobado por fas dos terceras partes de la Junta Directiva;

Suscribir toda clase de convenios, contratos, acuerdos y demas actos juridicos para el funcionamiento del
Instituto;

Elaborar anualmente el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos y someterlo a la consideracion de la
Junta Directiva para su analisis y, aprobacidn, en su caso;

Formular y presentar a la Junta Directiva, con la penodicidad que ésta determine, los estados financieros,
balances, e informes que permitan conocer el estado administrativo y operativo del Institulo;

Elaborar y presentar a la Junta Directiva, para su consideracion y aprobacion, en su caso, del anteproyecto
del Reglamento Interior del Instituto, asi como los manuales de organizacion, de procedirmientos y servicios al
publico;

Nombrar y remaover al personal técnico y adminisirativo, que se requiera para el cabal funcionamiento del
Instituto;

Proveer lo nceesario para el debido cumplimiento de los objetivos y atribuciones del Instituto, asi como para el
optimo gjercicio de su presupuesto, y,

Las demas que le confieran la Junta Directiva, el Reglamento Interior y demas disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 15.- Para ser Director del Instituto se requiere;

L

i

Vi

Ser ciudadano sinaloense por nacimiento o por vecindad, con residencia efectiva en el municipio de Macorito,

Contar con formacion profesional, o tener conocimienio y experiencia de participacion en el desarrollo integral
de la juventud;

Poseer personalidad aglutinadora de consensos,;

Tener experiencia de trabajo en programas sociales, econdmicos, politicos o administrativos dirigidos a la
juventud,

Estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos; y,
No ser mayor de veintinueve afios a |a fecha de la designacion.

Capitulo Cuarto
Dal Patrimonio del Instituto

Articulo 16.- E! patrimonio del Instituto se constiluira por:

L

il

Los bienes muebles, inmuebles, obras, servicios, derechos y obligaciones que le asignen y transmitan los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipal o cualquier otra entidad publica, o con base en cualquier titulo legal;

La transferencia que en su favor se establezca en el Presupuesto de Egresos que anualmente aprueba el H,
Ayuntamiento de Mocorito;
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.  Las aportaciones, donaciones, legados o cualquier otro tiulo que reciba de personas fisicas y juridicas, los
que se sujetarén a las disposiciones def reglamento intemo; y,

IV.  Los demés bienes, servicios, derechos, productos y aprovechamientos que filen las loyes y reglamentos o que
provengan de otros fondos o apottaciones.

Articulo 17.- En el Prasupuesto de Egresos que anualmente apruebe el H. Ayuntamiento, se fijaré e monto anual
que coma transferencia correspondera al Instituto, sin perjuicio de que le sean asignades recursos adicionales.

Articulo 18.- Los bienes y derechos del Institulo estaran acordes al cumplimiento de los objetives del mismo, por lo
que es nulo togo acto, contrate o convenio que fes dé un fin o uso distinto,

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Penadico Oficial "El
Estado de Sinaloa”.
Articulo Segund:..- Comuniquese al Ejecutivo Municipal para su sancion, publicacién y observancia.

Es dado en el Salén de Cabildo de Palacio Municipal, de Mocorito, Sinaloe. Sito en Avenida Miguel Hidalgo y Costilla
Numero 32, de Ja Cabecera Municipal de Mocorito, a los Veintinueve Dias del Mes de Enero del Afio Dos Mil
Catorce,

LT
pubilique, cirgule y se le de el debido wmplimn’e/nto
a los T3 digldel Mes de Febrero del Afio Dos Mil Catorce,

€. Luis Alberto $
Secretario del H. K
e

ites s SECRETARIA DEL
PRESIDENCIA MUNICIPAL H. AYUNTAMIENTO
MOCORITO, SINALOA MBCORITO, SINAL ..




