Ayuntamiento

José Noé Contreras Avendario, Presidente Municipal Constitucional, en el Municipio de Mocorito,
Sinaloa, México a sus Habitantes hace saber

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de esta Municipalidad, a través de su Secretaria me ha
comunicado lo siguiente:

Considerando

Que en virtud a lo dispuesto por el Articulo 125 Fracciéon | y 11 y demas aplicables de la Constitucion Politica
del Estado de Sinaloa y los Articulos 20 Fracciéon 11y IV y el 22 fracciéon 1l y 111 y deméas aplicables de la Ley
Organica Municipal del Estado de Sinaloa ha tenido a bien aprobar el siguiente:

Decreto Municipal Numero 5

Reglamento que contiene las disposiciones de integracion, organizacion y funcionamiento de los comités de
obras y servicios sociales y los comités para obra determinada.

CAPITULO I
Disposiciones Generales

ARTICULO 1.- El presente Reglamento interior de los Comités de Obras y Servicios Sociales y los Comités
para obra determinada, es de observancia general y de aplicacién en todo el Municipio de Mocorito, Sinaloa,
México.

ARTICULO 2.- El Ayuntamiento de Mocorito, a través de la Direccién de Accion Social Municipal, integrara
los Comités de Obras y Servicios Sociales y los Comités Pro-Obra determinada en la cabecera y en cada una
de las Sindicaturas y Comisarias del Municipio de Mocorito, Sinaloa, que asi lo requieran, previo analisis para
definicion de las obras prioritarias a realizar en la comunidad por la Direccién de Accién Social.

ARTICULO 3.- Los Comités de Obras y Servicios Sociales, son organismos de gestion, recaudacion y
aplicacion de recursos en Obras y Servicios en cada una de las comunidades y tiene como objetivo unificar y
encausar los esfuerzos y las demandas del pueblo.

CAPITULO 11
De la Integracion de los Comités

ARTICULO 4.- La mesa directiva de los comités de obras y servicios y los comités de obra determinada que
se integren dentro del Municipio de Mocorito, Sinaloa, estard formada por un presidente, un Secretario, un
Tesorero, dos Vocales, un Secretario de Deportes, un Secretario de Saneamiento, un Secretario de
Promocioén Cultural y un Secretario de Accién Femenil; que duraran en sus cargos el periodo del ejercicio de
la Administracion Municipal en turno, terminando este podran continuar en sus cargos en un lapso prudente
para su renovacion.

ARTICULO 5.- Para nombrar o renovar los integrantes de la mesa directiva de los comités de obras y
servicios sociales de que se trate, el personal de la Direccion de Accidon Social Municipal, publicara la
Convocatoria correspondie nte, convocando a los habitantes del lugar a una reunion general que debera
celebrarse en un término no menor de 6 dias de haberse lanzado la convocatoria; en la hora y fecha
sefialada para la reunion, el funcionario publico dara una explicacion sobre el motivo de esta, solicitando a
los asistentes se sirvan elaborar y presentar la o las planillas que deberan participar, de ser planilla Gnica sus
integrantes automaticamente quedan electos y en caso de presentarse dos o mas planillas estas se
someteran a votacion libre y secreta y la que resulte con mayoria de votos seran los integrantes de esta los
que ocupen los puestos que hayan sido designados y ; como consecuencia de la designacion se le tomara la
protesta de Ley por el personal de Accion Social Municipal quien elaborara el Acta Constitutiva
correspondiente.

ARTICULO 6.- Los Comités podran constituirse comprendiendo una o mas comunidades, cuando estas estén
territorialmente proximas entre si y en su caso seran beneficiadas equitativamente respecto al producto de
su trabajo.



ARTICULO 7.- Para ocupar cargos directivos se requiere comprobar.

A) Ser Mexicano,

B) Contar con 18 afios cumplidos,

C) No tener antecedentes penales, certificandolo la autoridad municipal,
D) Saber leery escribir,

E) Tener un modo honesto de vivir y residir en el lugar de que se trate,
F) Obtener mayoria de votos al momento de la eleccion.

CAPITULO 111

De la Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Obras y Servicios Sociales y Comités para
Obra Determinada

ARTICULO 8.- Los Comités representaran a la comunidad donde se constituyan y como organismo seran
gestores permanentes ante las autoridades a fin de lograr la realizacion de obras y servicios que se
demanden.

ARTICULO 9.- Con el fin de recabar fondos, los Comités podran llevar a cabo todo tipo de eventos
permitidos por la ley, previo permiso que deberéa ser expedido por la Secretaria de este H. Ayuntamiento.

ARTICULO 10.- Los Comités deberan propiciar la aplicaciéon honesta, transparente y eficaz de los recursos
generados, los que deben destinarse a la realizacién de obras y demas acciones propuestas en el programa
de trabajo.

ARTICULO 11.- La Direccion de Accion Social Municipal, elaborara un reglamento interno para regular los
gastos necesarios (viaticos) para el buen funcionamiento de cada comité.

ARTICULO 12.- Los Comités dentro de sus comunidades podran realizar cualquier tipo de obras que sea
necesario, para el progreso y bienestar de los habitantes de la comunidad, previa anuencia de sus
habitantes.

ARTICULO 13.- Los Comités de Obras deberan publicar dentro de los primeros 15 dias, un corte de caja
que contenga los ingresos y egresos obtenidos en cada actividad realizada, el que debera ser sancionado por
la Direccion de Accion Social Municipal y en caso de aprobarse para su validez debera sellarlo y ordenar su
publicacién en los lugares mas visibles de la comunidad, para que sea publicado en la comunidad en los
siguientes tres dias.

ARTICULO 14.- Los Comités que sin tener causa justificada no realizaran el corte de caja de las actividades
realizadas, u omitieran la publicacién del informe o negaran cualquier informacion, sera motivo para que no
se conceda autorizacion para otro evento, previo apercibimiento oficial, acordando la suspensién de dicho
Comité en caso de no acatar esta disposicion.

ARTICULO 15.- Al efectuar el Comité cualquier inversién en alguna obra o servicio de la comunidad, debera
rendir un informe pormenorizado de su aplicacion a la Direccion de Accidon Social Municipal, quien se
responsabiliza de llevar un registro en el libro correspondiente y practicara la revision, arqueos y auditorias
cuando estimen necesarias, para lo cual la Comisién de Accidon Social del H. Cuerpo de Regidores tendra
facultad para realizar las suspensiones que estime conveniente.

ARTICULO 16.- El titular de Accién Social Municipal, podra remover libremente de su cargo a cualquier
integrante del Comité de Obras y Servicios Sociales, cuando exista causa justificada para ello, lo cual se
considera previa informacion del H. Cuerpo de Regidores.

ARTICULO 17 .- Los integrantes de los Comités de Obras y Servicios Sociales que se integran dentro del
Municipio de Mocorito, Sinaloa; desempefiaran su encargo sin retribucion econémica alguna.

ARTICULO 18.- Toda clase de documentacion emitida por los Comités, deberan contener cuando menos las
firmas del Presidente, Secretario, y del Secretario del Ramo que corresponda.

ARTICULO 19.- En el trienio de cada Administracién Municipal se llevara a cabo elecciones para cambio de
la mesa directiva con caracter de no eelecciéon para el periodo inmediato y en los casos de que los
integrantes hayan incumplido o hayan cometido faltas al presente reglamento.



ARTICULO 20.- Cuando se cometan faltas graves por algin integrante de la mesa directiva del Comité que
amerite ser onsignado a la autoridad judicial; se le reserva a la Administracién Municipal, (sindico,
autoridades locales y municipales), el derecho de hacer la consignacion correspondiente.

ARTICULO 21.- El Presidente del Comité de Obras y Servicios Sociales tiene h representacion general y
Juridica del Comité y por lo tanto es corresponsable en el manejo Administrativo de las Finanzas.

ARTICULO 22.- Se faculta al Presidente, Secretario y Tesorero de los Comités de Obras y Servicios Sociales
para que celebren convenios o contratos relacionados a su operatividad, mismo que en ningun caso deben
establecer compromisos que excedan del término de su ejercicio, determinando el H. Cuerpo de Regidores
su endeudamiento.

ARTICULO 23.- Para formalizar cualquier contrato o corvenio, previamente los integrantes de los comités,
deben convocar a sus habitantes, a una reunién general, para informar sobre los proyectos de obras y
servicios a ejecutar las que deben ser aprobadas por la mayoria de asistentes, reunion en la que deberan
contar con la asistencia de Accién Social Municipal.

ARTICULO 24.- Los integrantes de los Comités promoveran con sus habitantes la contribucién para que
solidaricen a la conservacién, construccion y reparacion de las obras materiales del pueblo.

ARTICULO 25.- Los integrantes de los Comités gestionara ante la autoridad competente, el apoyo necesario
para mantener en buen estado y conservacion de las calles de su comunidad y demas servicios publicos.

ARTICULO 26.- El tesorero del comité tendra el manejo y custodia de los fondos, asi mismo tendra a su
cargo los regidores contables y estadisticos, el control su de contabilidad se llevara a cabo en los libros de
partida doble de los recursos existentes o recaudados, que se manejaran en cuenta bancaria con fima
mancomunada del tesorero del comité y el Presidente del mismo, quienes llevaran igual contabilidad que
Accién Social Municipal y ambos deberan coincidir en pesos y centavos; Asi mismo desempefara las demas
funciones legales que le asigne el Presidente de dicho Comité.

ARTICULO 27 .- El Secretario del comité, llevara el control del libro de sesiones, en donde asentara todas
las actividades y acciones desarrolladas en su ejercicio, actuaciones que deberd autorizar con su firma,
ademas desempefiara las funciones legales que el encomiende su Presidente.

ARTICULO 28.- Los vocales seran elementos de apoyo de los comités y cumpliran en facultades legales que
le asignen el Presidente del comité.

ARTICULO 29.- Los Secretarios de Deportes, Saneamiento, Promocion Qultural y de Accion Femenil son
elementos de apoyo dentro del comité y cumpliran en su encargo en cada una de las areas debiendo buscar
acciones de acuerdo a los interese de los habitantes del lugar en materia de deporte, cultura y educacion,
actividades poductivas, promoveran las Bibliotecas Publicas, identificar los valores civicos, Morales y
culturales de la comunidad, para lo cual sera obligatorio que en fiestas tradicionales se lleven a cabo eventos
culturales.

ARTICULO 30.- Todo lo no previsto en el presente reglamento sobre el funcionamiento de los comités, se
resolverd mediante acuerdo especifico de la mayoria de sus miembros con la participacién del Director de
Accion Social Municipal.

Transitorios

ARTICULO PRIMERO.- Este reglamento entrara en vigor un dia después de su publicacién en el Diario
Oficial del Estado de Sinaloa.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente reglamento fue aprobado por el H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Mocorito, Estado de Sinaloa, en Sesiéon de Cabildo celebrara eldia Sabado 19 de Junio de 1999.

ARTICULO TERCERO.- El presente Reglamento sustituye, las disposiciones anteriores relacionadas con los
Comités de Obras y Servicios Sociales.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
C. JOSE NOE CONTRERAS AVENDANO

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
C. GUILLERMO ROCHA VALDEZ



Por lo tanto mando se imprima, publique y circule para la debida observancia.

Es dado en la sala de Cabildo de H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa, México el dia 19 del mes de Junio del
afo de 1999.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
C. JOSE NOE CONTRERAS AVENDARNO

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
C. GUILLERMO ROCHA VALDEZ



